REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD BELI MANASTIR
Upravni odjel za graditeljstvo i
stambeno-komunalne poslove

KLASA: 112-06/12-01/01
URBROJ: 2100/01-02-01-12-1
Beli Manastir, 27. studenoga 2012. godine

Na temelju Clanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“, broj 86/08 i 61/11) i Izmjene Plana prijma u sluzbu u Gradsku
upravu Grada Belog Manastira za 2012. godinu (KLASA: 100-01/12-01/01, URBROJ: 2100/01-01-
03-12-2 od 22. studenoga 2012. godine), proCelnica Upravnog odjela za graditeljstvo i stambeno-
komunalne poslove Grada Belog Manastira raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika u Upravni odjel za graditeljstvo i stambeno-komunalne
poslove Grada Belog Manastira — 1 izvrSitelj/ica za obavljanje vjezbenicke prakse od 12 mjeseci

Uvjet: magistar struke ili stru¢ni specijalist arhitektonske ili gradevinske struke

Uvjet stru€nog znanja (stupnja obrazovanja) ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima stekla
visoku stru¢nu spremu arhitektonske ili gradevinske struke, na temelju odredbe ¢lanka 35. stavka
1. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 74/10).

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa zavrSenim obrazovanjem odredene struéne spreme i
struke, bez radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima ili s radnim stazem kraéim od vremena
odredenog za vjezbenicki staz. Pored navedenog uvjeta za prijam u sluzbu, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
¢lancima 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (u daljnjem tekstu: Zakon).

Osoba se prima u sluzbu na odredeno vrijeme od 12 mjeseci.
U natje€aju mogu sudjelovati osobe oba spola.

Opis poslova:

- provedba potrebnih postupaka iz podrucja prostornog i urbanisti¢kog planiranja

- analiza i predlaganje rjeSenja za poboljSanje prostorne uredenosti Grada

- rjeSavanje u upravnim stvarima iz djelokruga komunalnog gospodarstva

- vodenje zbirke vazecih prostornih planova na podrucju Grada

- analiza i predlaganje rjeSenja za unaprjedenje prometa na podruc¢ju Grada

- provodenje potrebnih postupaka za pripremanje gradevinskog zemljiSta za mogucnost
izgradnje

- vodenje evidencija i sudjelovanje u postupcima izrade projektne dokumentacije u
sluCajevima kada je investitor Grada Beli Manastir

- analiza i predlaganje rjeSenja za zastitu i unaprjedenje prirodnog okolisa



Podaci o plaéi: Sukladno pravnim pravilima vjeZzbenik ima pravo na plaéu u iznosu od 85%
koeficijenta radnog mjesta najnize sloZenosti njegove stru¢ne spreme, Sto znaci 85% od 2,25 =
1,91. Koeficijent se mnozi s osnovicom za obracun place koja iznosi 3.852,00 kuna. Dobiveni iznos
predstavlja placu u bruto iznosu.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na natje€aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

U prijavi na javni natje€aj kandidat treba navesti osobne podatke (osobno ime, datum i mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona te po moguénosti e-adresu).

Uz pismenu prijavu obvezno je priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (iskljucivo preslik diplome)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (hrvatsko drzavljanstvo se dokazuje isklju€ivo preslikom
domovnice)

- preslik stranica radne knjiZice

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni i/ili istrazni postupak,
ne starije od 6 mjeseci

- preslik osobne iskaznice

- vlastoru€no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz Clanaka 15. i 16. Zakona
- ukoliko se kandidat poziva na pravo prednosti, isto mora dokazati odgovaraju¢om ispravom
nadleznog tijela (potvrda, uvjerenje, rieSenje) iz koje je vidljivo pravo na koje se poziva, potvrdu o
nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanije izdanu u vrijeme trajanja ovog natje€aja i svu
drugu dokumentaciju utvrdenu odredbama posebnih zakona na Ciju se primjenu kandidat poziva

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima
(dostavlja ga smo izabrani kandidat, a prije donoSenja rieSenja o prijmu u sluzbu).

Prijava i Zivotopis moraju biti vliastoru¢no potpisani.

Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene, a izabrani kandidat je prije donoSenja RjeSenja o
prijmu duzan dostaviti na uvid originalne dokumente.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja izabrani
kandidat po obavijesti o izboru, a prije donoSenja rieSenja o prijmu u sluzbu.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od objave javnog
natje€aja u Narodnim novinama, na adresu: Grad Beli Manastir, Upravni odjel za graditeljstvo i
stambeno-komunalne poslove, Ulica kralja Tomislava 53, 31300 Beli Manastir, s naznakom: »Ne
otvaraj - prijava na javni natje€aj«.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu na javni natje€aj ili ne ispunjava formalne
uvjete propisane javnim natje€ajem, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjeCaja.

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja o tome ¢e biti pisano obavijesteni.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata:

Za kandidate prijavljene na natjeaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provest ¢e se
testiranje radi prethodne provjere znanja i sposobnosti. Smatra se da je kandidat koji nije pristupio



prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na natjecaj. Intervju se provodi samo s kandidatima
koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju iz svakog dijela provjere.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje
OPCI DIO:
* Ustav Republike Hrvatske (,Narodne novine*, broj 56/90, 135/97, 113/00, 28/01 i 76/10)
» Zakon o lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj 33/01, 60/01—
vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09 i 150/11)
Zakon o opéem upravnom postupku (,Narodne novine®, broj 47/09)
Uredba o uredskom poslovanju (,Narodne novine®, broj 7/09)
POSEBNI DIO:
Zakon o komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine®, broj 26/03-procCidc¢eni tekst, 82/04,
110/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09 — Zakon o vodama, 49/11 i 84/11 — Zakon o cestama)
» Zakon o prostornom uredenju i gradnji (,Narodne novine, broj 76/07, 38/09, 55/11, 90/11 i 50/12)
» Zakon o zastiti okoliSa (,Narodne novine®, broj 110/07)
» Zakon o otpadu (,Narodne novine®, broj 178/04, 111/06, 60/08 i 87/09)

Pravila testiranja:

a) po dolasku na provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatrazeno predocCenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta,

b) po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatu e biti dodijeljena pitanja (ukupno deset
pitanja, tj. po dva pitanja za svako od pet ispitnih podrucja) kao i obavijest u kojem vremenu ih
treba odgovoriti,

¢) za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje od 1 do 10 bodova; smatra se da su
kandidati uspjesSno poloZili testove ako su iz svakog dijela provjere znanja ostvarili najmanje 50%
bodova na testiranju; s kandidatima koji uspjeSno poloze testove provesti ¢e se intervju (razgovor)
d) za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:

* koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama,

» koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

* napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija,

* razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju kandidata.

e) ukoliko pojedini kandidat prekrsi naprijed navedena pravila bit ¢e udaljen s provjere znanja, a
njegov/njezin rezultat Povjerenstvo neée priznati niti ocjenjivati.

Pozivanje na testiranje:

Poziv na testiranje s imenima kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja s kojima ¢e se
provesti testiranje, naznakom mjesta i vremena odrzavanija testiranja bit ¢e objavljen na web
stranici Grada Belog Manastira www.beli-manastir.hr , te na oglasnoj plo¢i Gradske uprave Grada
Belog Manastira, Beli Manastir, Ulica kralja Tomislava 53, najmanje 5 (pet) dana prije testiranja.

Javni natje€aj bit ¢e objavljen na web-stranici Grada Belog Manastira (www.beli-manastir.hr), na
oglasnoj plo¢i Gradske uprave i u Narodnim novinama.

O rezultatima javnog natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

OVAJ NATJECAJ CE BITI OBJAVLJEN U NARODNIM NOVINAMA. ROK ZA PRIJAVU NA
NATJECAJ JE 15 DANA OD DANA OBJAVE U NARODNIM NOVINAMA | TECE OD PRVOG
SLJEDECEG DANA OD DANA OBJAVE ISTOG U NARODNIM NOVINAMA.
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