REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD BELI MANASTIR
Upravni odjel za graditeljstvo i
stambeno-komunalne poslove
Povjerenstvo za provedbu natjeCaja

KLASA: 112-06/12-01/01

URBROJ: 2100/01-02-01-13-4
Beli Manastir, 09. sijeCnja 2013. godine

Temeljem Clanka 20. stavak 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢no;j
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“, broj 86/08 i 61/11), Povjerenstvo za provedbu natjeCaja
utvrduje

LISTU KANDIDATA

prijavljenih na radno mjesto vjezbenika u Upravni odjel za graditeljstvo i stambeno-komunalne
poslove Grada Belog Manastira, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja, i to:

1. Marko Burin, Beli Manastir, Karanacka 8

Lista kandidata je zakljuc¢ena s rednim brojem jedan (1)

Povjerenstvo za provedbu natje€aja, putem web-stranice i oglasne ploCe Grada Belog Manastira,
imenovanim kandidatima upucuje

POZIV
na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti

Pozivaju se kandidati (s liste kandidata) koji su se prijavili na natjeCaj i koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjeCaja Upravnog odjela za graditeljstvo i stambeno-komunalne poslove
Grada Belog Manastira za prijam u sluzbu vjeZzbenika (1 izvrSitelj za obavljanje vjeZbenitke prakse od
12 mjeseci), koji je bio objavljen u ,Narodnim novinama“, broj 137 od 12. prosinca 2012. godine, te
na web-stanicama i oglasnoj ploCi Grada Belog Manastira dana 10. prosinca 2012. godine, da
pristupe dana 17. sijeCnja 2013. godine (Cetvrtak) u 13:00 sati, u sobu broj 210 na adresi Grad
Beli Manastir, Ulica kralja Tomislava 53, I. kat, Beli Manastir, da bi se provela prethodna provjera
Znanja i sposobnosti (testiranje), a potom i intervju, s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50%
bodova iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti.

Naziv tijela koje provodi prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (testiranje i intervju):
Povjerenstvo za provedbu natje€aja Upravnog odjela za graditeljstvo i stambeno-komunalne poslove
Grada Belog Manastira.

Testiranje kandidata:

Testiranje se sastoji od provjere znanja iz pravnih izvora objavljenih na web-stanicama Grada
Belog Manastira (www.beli-manastir.hr) dana 10. prosinca 2012. godine.

Testiranje Ce trajati 45 minuta.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na
natjeCaj o ¢emu ¢e dobiti pisanu obavijest. Svi kandidati koji pristupe testiranju duzni su sa sobom
donijeti identifikacijsku ispravu.




Kandidat koji ne bude mogao dokazati identitet, ne¢e maoci pristupiti testiranju.

Tijekom odrZavanja provjere znanja (testiranja) kandidati se ne¢e moci koristiti literaturom i
biljeSkama, napustati prostorije i/ili sluziti se mobitelom. Kandidati koji se budu ponasali suprotno od
navedenog udaljit e se s testiranja i njihov se rezultat ne¢e bodovati.

Kandidati koji na testiranju ostvare najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i
sposobnosti, pristupit ¢e razgovoru s Povjerenstvom (intervju) u 14:30 sati istog dana, tj. 17. sijeCnja
2013. godine (Cetvrtak).

Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

Povjerenstvo dostavlja rang-listu kandidata proCelniku Upravnog odjela za graditeljstvo i
stambeno-komunalne poslove Grada Belog Manastira koji donosi rijeSenje o prijmu u sluzbu.

Rje3enje o prijmu u sluzbu bit ¢e u zakonskom roku dostavljeno svim kandidatima.

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA

Tatjana Novak-Beli¢

Dostaviti:

1. www.beli-manastir.hr
2. Oglasna plo¢a Grada Belog Manastira
3. Arhiv.-




