Temeljem clanka 56.a stavak 2. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" broj 33/01 i 129/05), ¢lanka 75. stavak 1. tocka 11. i ¢lanka 112. Statuta Grada
Belog Manastira ("Sluzbeni glasnik Grada Belog Manastira", broj 3/01, 4/01, 2/03, 5/05, 6/05 i 1/06),
Poglavarstvo Grada Belog Manastira, na 37. sjednici odrzanoj dana 28. prosinca 2006. godine,
donijelo je

PLANPRIJAMA
u Gradsku upravu Grada Belog Manastira

L.

U Gradskoj upravi Grada Belog Manastira zaposleno je 20 lokalnih sluzbenika i namjestenika.
Sva su radna mjesta popunjena i nema potrebe za daljnjim zaposljavanjem novih sluzbenika i
namjestenika.
1L

U slucaju otvaranja novih ili popunjavanja upraznjenih radnih mjesta Grad ¢e isti postupak
provoditi na nacin koji ¢e osigurati postivanje prava pripadnicima nacionalnih manjina, sukladno
odredbi ¢lanka 22. stavka 3. i 4. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina ("Narodne novine"
broj 155/02).

III

U Gradskoj upravi zaposleno je 5 pripadnika srpske nacionalne manjine.

Radi osiguravanja zastupljenosti nacionalnih manjina u upravnim tijelima jedinica lokalne
samouprave, a u skladu s Popisom stanovnistva iz 2001. godine, Grad Beli Manastir ¢e prilikom
otvaranja novog ili popunjavanja upraznjenog radnog mjesta dati prednost pod istim uvjetima jednom
pripadniku madarske nacionalne manjine koji zatrazi ostvarivanje prava iz Ustavnog zakona o
nacionalnim manjinama.

V.
Ovaj Plan stupa na snagu danom objave u "Sluzbenom glasniku Grada Belog Manastira".
Klasa : 100-01/06-01/01

Urbroj: 2100-01-02-06-1
U Belom Manastiru, 28. prosinca 2006. godine
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